Checklist: Hoe ga ik om met mijn leidinggevende?

Wat is de kleur van je leidinggevende
volgens jou?

In welk gedrag herken je deze kleur vooral?

Blauw: kritisch, sterk analytisch en systematisch

werkend

Rood : taak- en resultaatgericht, snel in de

besluitvorming.

Groen: betrouwbaar, evenwichtig, geduldig en

goed luisterend
Geel:

enthousiast, inspirerend, makkelijk pratend

over gedachten en gevoel

Wat zijn de kernkwadranten van je
leidinggevende?

Waarin lijken jullie op elkaar?

Hoe voorkom je dat je allebei in dezelfde valkuil
stapt?

Voor welk gedrag van je leidinggevende ben je
allergisch?

Wat kun jij van je leidinggevende leren?

Blauwe leidinggevende

Gedetailleerd Muggenziften

Onzorgvuldig Loslaten
Rode leidinggevende

Daadkrachtig Dominant

Besluiteloos Geduldig

Groene leidinggevende

Behulpzaam

Geen nee zeggen

Egoistisch Eigen belang
Gele leidinggevende

Enthousiast Onbezonnen

Strak Serieus

Hoe kun jij het beste aansluiten bij je
leidinggevende om het door jou gewenste
resultaat te bereiken in gesprekken?

Blauwe leidinggevende

wees zorgvuldig en
doordacht, ken de
details

Rode leidinggevende

bereid je goed voor en
kom snel to the point

Groene leidinggevende

wees rustig, geduldig en
luister goed

Gele leidinggevende

wees enthousiast en
stel vragen

Wat verwacht je leidinggevende van jou?

In jouw manier van werken?

Hoe ziet hij of zij het graag?

Wat is belangrijk voor hem of haar in de
samenwerking en communicatie?

Blauw = zorgvuldigheid en aandacht voor de taak
Rood - snelheid en aandacht voor de taak

Groen = geduld en aandacht voor de persoon

Geel - enthousiasme en aandacht voor de persoon




